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Máltai 
Szeretetszolgálat

Önkéntesség Intézmények Modellprogramok

Az önkéntesség nem csupán 

akciókra, vagy hirtelen jelentkező 

helyzetekre adható kampány szerű 

válasz.

Az önkéntesség kiszámítható stabil 

alap, amelyre egy egész szervezet 

struktúrája épül.

AZ ÖNKÉNTESSÉG MINT PILLÉR



Országos 

Központ

Dél-

Dunántúl

19 csoport

500 önkéntes

Nyugat-

Dunántúl

Közép-

Dunántúl

Közép-

Magyarország

Észak-

Alföld

Észak-

Magyarország
Dél-Alföld

Málta Szeretetszolgálat tagjai 

létesített jogviszony keretében 

önkéntes tevékenységek 

folytatására vállalkoznak és egyben 

kötelezettek.

A tagság alapegységei a csoportok.

Csoportok regionális irányítás alatt.

Régiók az országos központ alá 

tagozódva.

ÖNKÉNTES CSOPORTOK


120 csoport

3500  önkéntes tag



Reguláris

• adományok gyűjtése / osztása

• rászoruló családok/kliensek felkutatása, 

regisztrálása, nyilvántartása, figyelemmel 

kísérése

• helyi vezetés számára kiszámítható 

támasz biztosítása a karitatív 

tevékenységek szervezésében

• hitéleti tevékenységek

Szakmai feladatok ellátása önkéntesekkel

• katasztrófák, krízishelyzetek (árvíz, 

menekült válság, balesetek, stb.)

• különböző célcsoportok számára 

szervezett akciók (egészségügy és 

elsősegély, hátrányos helyzetűek 

élményhez juttatása, integráció)

• egészségügyi ellátás, jogsegély

MÁLTAI ÖNKÉNTES TEVÉKENYSÉGEK FAJTÁI



IFJÚSÁGI ÖNKÉNTES KÖZÖSSÉGEK HÁLÓZATA



1.Komplex, mert több részterületre fókuszál egy időben: lakhatás, 

egészségügy, oktatás, kultúra, munkaerőpiac, jövőtervezés, mintamutatás

2. Adaptálható, mégis egyedi: DDR: 9 helyszín

3. Fenntartható: „velük, nem helyettük” elv

4. Hosszú távú integrációs eszköz: társadalmi mobilitás elősegítése

5. Több, mint szociális program: közösségfejlesztés: közösségi programok, 

gyerekek, felnőttek teljes bevonása a tervezéstől a megvalósításig, 

önkéntesség, mint tudatos szerepvállalás a munkafolyamatokban.

Jelenlét Program, mint jó gyakorlat

EGY MÁLTAI JÓ GYAKORLAT



Az önkéntesség, mint tanulási forma a Jelenlét Programban:

1./ A gyermekek és felnőttek teljes bevonása a program elemeinek szervezésébe (ön-és 

társismeret, hatékony kommunikáció, indulatkezelés, hatékony érdekérvényesítés)

2./ A gyerekek és felnőttek bevonása a közösségi rendezvények szervezésébe, 

lebonyolításába (tervezési-szervezési feladatok, közösségi érdekek előtérbe helyezése a 

személyes érdekekkel szemben, hatékony kommunikáció, együttműködési készségek)

3./ Közösségfejlesztés: önkéntes részvételen alapuló munkacsoportok, amelyek a helyi 

közösség nehézségeire keresik a megoldást (érdekérvényesítés, hatékony 

kommunikáció, problémamegoldó készség)

Jelenlét Program, mint jó gyakorlat

EGY MÁLTAI JÓ GYAKORLAT



Jelenlét Program, mint jó gyakorlat

EGY MÁLTAI JÓ GYAKORLAT



Jelenlét Program, mint jó gyakorlat

EGY MÁLTAI JÓ GYAKORLAT



1. Valódi találkozási pont 2 generáció képviselői között

2. Felkészülés: érzékenyítés, nyitottság kialakítása

3. Közös tevékenység – közös tanulás egymástól, egymásról

4. Önkéntesség – odafordulás, odafigyelés, jelenlét, 

5. Tevékenységek: társasjáték, kártya, életútinterjúk készítése, 

kézműveskedés, parktakarítás, meglepetés műsor, stb.

6. Pozitív élettani és pszichés hatások mindkét fél számára

Intergenerációs Nap, mint jó gyakorlat

EGY MÁLTAI JÓ GYAKORLAT



Az önkéntesség, mint tanulási forma az Intergenerációs Napon:

1./ Diákok: projekttervezés, közösségi rendezvények szervezési, lebonyolítási 

folyamatai

2./ Egymásról – egymástól: mindenki tud adni valamit a másiknak

3./ Időskorúak: fontos, értékes a tudásuk, fontosak az emlékeik (játékok, 

manuális tevékenységek, életút interjúk)

4./ Önreflexió: kinek milyen volt a találkozás, „mit adott, mit kapott” a közös 

tevékenységtől

Intergenerációs Nap, mint jó gyakorlat

EGY MÁLTAI JÓ GYAKORLAT



Intergenerációs Nap, mint jó gyakorlat

EGY MÁLTAI JÓ GYAKORLAT



Intergenerációs Nap, mint jó gyakorlat

EGY MÁLTAI JÓ GYAKORLAT



KÖSZÖNÖM 

A FIGYELMET!


